
Worauf Sie sich freuen können:

	


Fitness-Angebote Special-Events        Kostenloser 
Gesundheitscheck

Bereit mit uns durchzustarten? 
Dann bewerben Sie sich jetzt bitte über unser Jobportal!

JETZT DURCHSTARTEN

Ihr Ansprechpartner 
Ramona Sporer 

Human Resources 
0931 / 321 04 333

Vollzeit ab 01.01.2023 unbefristet

• Ausgestaltung und Betreuung der 
firmenspezifischen Managementsysteme 
(Qualität, Umwelt, Energie)

• Vorbereitung, Begleitung und 
Nachbereitung von internen Audits und 
externen Zertifizierungen

• Unterstützung der Fachbereiche bei der 
Abarbeitung von Auditabweichungen

• Umsetzung neuer, geänderter 
Managementsystemanforderungen

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im 
Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen, 
Maschinenbau o.ä.

• Erfahrung im Umgang mit der ISO 9001 
Norm und eine erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung zum QMB

• Kenntnisse und Erfahrungen mit den 
Normen IATF 16949, ISO 14001 und ISO 
50001 wünschenswert

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was Sie mitbringen:Was Sie erwartet:

Mitarbeiterrabatte 

Berufserfahrene

Seit mehr als 100 Jahren zählt WEGMANN automotive mit Produkten rund ums Rad zu den führenden C-
Teile-Herstellern der Automobilbranche. Wir sind Teil einer weltweit agierenden Firmengruppe mit mehr als 
5.000 Mitarbeitern und beliefern mit Auswuchtgewichten, Batteriepolen und Ventilen 
alle namhaften Automobilhersteller. In zwei von drei Neufahrzeugen sind unsere Produkte verbaut. 
Unser Ziel? In jedem Fahrzeug vertreten zu sein. 

Werden Sie Teil unseres Teams am Standort Veitshöchheim (Würzburg) und unterstützen Sie uns als

Mitarbeiter Managementsysteme (m/w/d)

https://www.hrd-portal.com/wegmann-automotive/portal/~34718/register?posting-nr=2021_23
https://www.hrd-portal.com/wegmann-automotive/portal/~34718/register?posting-nr=2021_23



